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In indeplinirea rolului nostru
principal ca  asociatie,
misiunea noastra este sa
oferim profesionalism
pentru a permite ca jocul sa
creasca si sa prospere la
fiecare nivel si a oferi sprijin
membrilor afiliati in
indeplinirea obiectivelor lor.

Asistam si oferim suport tuturor, cluburi, oficiali
de meci, jucatori, etc. si ne asiguram, de
asemenea, ca avem un cadru adecvat de
dezvoltare, cu cele mai bune practici puse in
aplicare in beneficiul fotbalului.

Pasionati de fotbal si obligati de traditia
fotbalului hunedorean, inca din anul 2018,
ne-am asumat o revolutionare a fotbalului
hunedorean prin care sa reaprindem pasiunea
pentru fotbal in comunitatile din judetul
Hunedoara.

Ne-am bucurat impreuna la promovarea celor
trei echipe in Liga 3 pe parcursul mandatului de
4 ani, ne-am bucurat impreuna cand am reusit
sa reluam competitia de Liga 4 in anul 2020,
ne-am bucurat impreuna cand trei tineri arbitri
din lotul judetean au facut pasul spre marea
performantd sau cand am reusit organizarea
celui mai important eveniment non-sportiv
,,Conferinta privind dezvoltarea fotbalului
hunedorean,, toate acestea fiind doar o parte
din realizarile pe care le-am reusit impreuna,
realizari care ne dau incredere ca fotbalul in
judetul Hunedoara va renaste!
Managementul strategic functioneaza si
continua sa joace un rol important in succesul

persoanelor, echipelor si organizatiilor, iar
formularea unei strategii este singura
modalitate prin care fotbalul se poate
dezvolta. Chiar dacad suntem o organizatie
mica, activitatea noastra este destul de
complexa si fara strategii scrise, ne lipseste
concentrarea si prioritatile si este greu de
stiut daca ne atingem obiectivele.
Nu trebuie sa va asteptati ca prin aceasta
strategie sa se rescrie activitatile asociatiei.
Obiectivele intermediare atinse in mandatul
recent incheiat trebuie sa fie o pozitie de
inceput, nu una de sfarsit. Acest plan
strategic descrie o evolutie pentru asociatie,
una care sa ne ofere o perspectiva solida pe
care generatiile viitoare o pot construi, fiind
de asemenea un ghid pentru atingerea
obiectivelor noastre care vor fi revizuite
anual pentru a ne asigura ca urmaresc
realizarea viziunii noastre pentru 2022 -
2027.
ii invitam pe toti cei care iubesc fotbalul
hunedorean sa ni se alature in aceasta
calatorie interesanta, sa joace un rol activ
in succesul nostru si sa fie parte din ceva
special.
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Misiune

Misiunea noastra este sa promovam si
sa dezvoltam fotbalul la nivelul
judetului Hunedoara, in mod
profesionist, pentru a crestelintereSulES
pasiunea pentru acestSPOREIN
comunitatile loca
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. _ FAIRPLAY
Viziune Valori
- 4 — COMUNITATE
Viziunea noastra este de a integra tot
mai multi oameni in activitated
fotbalistitcé si visele lor sa devifa
realitate.
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FOTBAL GROW

Asociatiile Judetene de Fotbal sunt dedicate dezvoltarii fotbalului de baza, iar fotbalul pentru tineret si
amator sunt elementele cheie ale jocului de elitd de maine, fiind fundamentale pentru succesul
fotbalului romanesc. Impreuna cu membri afiliati, jucatori, suporteri vom crea o organizatie solida
construind poduri pentru generatiile viitoare de fotbalisti. Ne dorim ca fotbalul sa fie ritmul inimii
vietii comunitare si de familie. Ne dorim ca fotbalul sa fie un dar transmis din generatie in generatie.
Vrem ca fotbalul sa inspire si sa ne uneasca.

EDUCATIE

Educatia este esentiald pentru dezvoltarea personalad in context social, si implicit, pentru dezvoltarea
ecosistemului fotbalistic. Prin Academia Nationald de Fotbal lansata de Federatia Romana de Fotbal,
toti actorii fotbalului hunedorean au posibilitatea de a se forma si perfectiona, astfel incat sa
contribuie cu succes la dezvoltarea fotbalului hunedorean

MARKETING

Marketingul la o organizatie sportivd acopera o gama largd de activitati, incluzand promovarea
organizatiei in sine, promovarea cluburilor care compun organizatia, precum si alte activitati, cum ar fi
promovarea initiativelor si proiectelor grassroots, astfel incat sa creasca numarul de participanti.




Esenta marketingului intr-o organizatie este corelarea si reconcilierea cerintelor pietei cu resursele si
abilitatile organizatiei. Rolul marketingului este sa dezvolte campanii de comunicare care sa
interactioneze cu clientii tinta, ajutdnd in cele din urma la realizarea obiectivelor generale ale

organizatiei.

FINANCIAR

Pentru asociatiile judetene, principalele surse de finantare deriva din taxele, vizele, contributiile
membrilor afiliati. Planificarea financiara pentru asociatie se face atat pe termen scurt, prin bugetare
anuald, cat si pe termen lung, printr-un buget previzionat pana in anul 2027. Tn cadrul asociatiei
noastre ne propunem sa crestem continuu eficienta si eficacitatea prin digitalizare.

COMUNICARE

O strategie eficienta de comunicare devine din ce in ce mai importanta pentru o organizatie in sfera
mass-media digitala a zilelor noastre, unde suntem martorii vitezei tot mai mari cu care informatiile
circuld si sunt distribuite. Comunicarea este liantul care mentine unitatea unei organizatii si in randul
partilor sale interesate. PRIN COMUNICARE NE CONSTRUIM INCREDEREA!

#impreunapentrudezvoltareafotbaluluihunedore




OBIECTIVE STRATEGICE

* Cresterea numarului de membri afil

lati
* Cresterea numarului de jucatori

* Dezvoltarea fotbalului feminin

e Siguranta copiilor in sport




ZIUINEE

v O crestere de 10% a
membrilor afiliati pana la
inceputul sezonului 2023-

2024
v' O crestere totald de 30%
panain 2027

PROIECTE
Asistenta si suport in

Parteneriate cu infiintarea organizatiilor
autoritatile publice sportive si desfasurarea
activitatii

ZIUINEE

v' Cresterea  numarului de
jucatori legitimati 6-13 ani cu
20 % panain 2027

Campanii de promovare

. v" Cresterea numarului de
a beneficiilor fotbalului :

jucatori legitimati 13-17 ani
cu 10% pana in 2027

Crearea de noi
competitii

Programe de dezvoltare
in mediul rural

Turnee de promovare
in perioadele
precompetitionale

Parteneriate cu unitati
de Tnvatamant in
vederea derularii unor
competitii in randul
elevilor / studentilor



Dezvoltarea fotbalului

 PROIEGIE

Proiecte
pentru fetite

COmPEtItII Seminarii cu toti actorii
. - Semnarea unor politici fotbalului hunedorean
4 .
Sportlve oNE de safeguarding de informare si

regu lare constientizare

ZIUNE

v" Infiintarea unui campionat
de fotbal feminin din

v' Crearea unui mediu sigur
Turnee de pentru copii in fotbal

promaovare periodice

Cursuri de
formare/workshop-uri

sezonul 2022-2023
v' Cresterea numarului de
jucatoare cu 30% - 2027




OBIECTIVE STRATEGICE

* Formare/perfectionare antrenori
 Formare/perfectionare arbitri
e Cursuri specifice de management sportiv




Formare/perfectionare antrenori

v’ Evolutie continua prin folosirea
tehnologiei moderne pentru a
ne asigura ca antrenorii au
abilitatile si expertiza necesara
pentru dezvoltarea fotbalului
judetean

Organizarea cursurilor
de formare si
perfectionare pentru
antrenori

Cursuri de psihologie
sportiva pentru
antrenori

Tntalniri cu teme privind Elaborarea unui cod de
siguranta in sport conduita si etica

Workshop-uri in vederea
introducerii tehnologiei
in desfasurarea
activitatii la echipele de
copii si juniori

VIZIUNE

v' Cresterea numarului
arbitri cu 30%

de

Parteneriat cu ISJ

Cursuri de formare
periodice

Actiuni de
constientizare/selectie
in randul cluburilor

Stagiu practic de
perfectionare sub
indrumarea mentorilor



Sesiuni de lucru in vederea
Cursuri de management dezvoltarii competentelor
sportiv manageriale pentru
administratorii cluburilor

v' Obtinerea eficientei in cadrul Initierea unor vizite la

procesului de administrare a

cluburi de esalon superior
in vederea insusirii bunelor
practici in domeniul
managementului sportiv

structurilor sportive
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Dezvoltarea
programelor
de voluntariat

v' Promovarea  voluntariatului
prin constientizarea rolului
crucial pe care il au voluntarii
in a permite fotbalului sa aibe
loc in toate comunitatile

VIZIUNE

23

PROIECTE

Pachete de
stimulente pentru
voluntari

Actiuni de

recunoastere a

implicarii

voluntarului

Campanii de
atragere si de
instruire

Dezvoltarea
identitatii
vizuale
VIZIUNE

v'Crearea unei identititi de
marca cu care toti partenerii si
fanii sa isi doreasca sa fie
asociati

24

PROIECTE

Initierea/implicarea in noi proiecte
din domenii diferite activitatii de
baza

Colaborarea cu cluburile membre
si partile interesate pentru a atrage
si integra comunitatile
marginalizate prin inclusivitate,
anti-violenta, programe anti-
discriminare si educationale

Concursuri in mediu virtual cu
premii pentru participanti si pentru
sustinatorii acestora

Campanii de marketing noi si
interesante pentru fiecare
eveniment organizat




Cresterea
vizibilitatii
fotbalului

VIZIUNE

v' Promovarea dezvoltarii si
inovarii astfel incat jocul de
fotbal sa continue sa fie
numarul unu intre sporturile
de echipa din tara

PROIECTE

Dezvoltarea unei
strategii de promovare a
competitiilor organizate

Cresterea impactului de
comunicare publica

Organizarea unei gale
anuale a fotbalului
hunedorean

Organizarea de
conferinte si workshop-
uri privind impactul
fotbalului asupra
economiei
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« COMUNICARE INTERNA
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o™ A
JF COMUNICARE INTERNA

VIZIUNE

v Comunicarea interna bine
administrata — primul pas
pentru o comunicare
externa eficienta “de la
interior spre exterior”

PROIECTE

o™ A
‘JF COMUNICARE EXTERNA

Dezvoltarea

Organizarea
strategiei de
comunicare

Buletin informativ
distribuit lunar

Dezvoltarea
instrumentelor de
comunicare

identitatii si a

responsabilizarii VIZIUNE
personalului

v Comunicarea eficienta pe
toate platformele media a
activitatilor asociatiei

PROIECTE

Promovarea

obiectivelor

strategice ale
asociatiei

Dezvoltarea
relatiilor

mass-media

Actiuni periodice
de prezentarea
activitatiilor
asociatiei

L

Cultivarea
legaturilor cu
autoritatile publice
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bBIECTIVE STRATEGICE

e Sustenabilitatea cluburilor afiliate

e Educatie financiara
 Eficientizarea cheltuielilor
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VIZIUNE

v" In cadrul asociatiei noastre ne
propunem sa crestem
continuu eficienta si
eficacitatea, astfel incat
proiectele de dezvoltare sa
poata fi bugetate
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Eficientizarea
cheltuielilor

PROIECTE

Elaborarea si

implementarea unor

Digitalizarea reglementari specifice
care vizeaza

conservarea bunurilor

Calificarea personalului
activ al asociatiei in
diverse domenii



MISIUNEA noastra este sa promovam si sa dezvoltam fotbalul Ia nivelul judefului Hunedoara, in mod profesionist, pentru a creste interesul si
pasiunea pentru acest sport in comunitatile locale.

MISIUNEA noastra este sa promovam si sa dezvoltam fotbalul Ia nivelul judefului Hunedoara, in mod profesionist, pentru a creste interesul si
pasiunea pentru acest sport in comunitatile locale.
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